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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI 
ASTENSIONE 

 (ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA, AI SENSI DELL’ART. 38, D.P.R. 445/2000, FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTIFICAZIONE DEL 

SOTTOSCRITTORE 
 

 
OGGETTO:  CONTRATTO DI RSPP E ENERGY MANAGER  
 
 

Il sottoscritto Giuseppe Esposito nato a Casoria prov. (Na) il  02/02/1964, residente a San Giorgio a Cremano 

(Na)in Via Pittore,117 consapevole delle sanzioni penali previste dal d.P.R. n. 445 del 2000 per le dichiarazioni 

mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi, ai fini dell’accettazione dell’incarico di Rspp e Energy Manager 

di So.Re.Sa. SpA 

DICHIARA 

 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77, commi 4, 5, 6 

del D.Lgs. n. 50/2016 e dagli articoli di Legge dallo stesso richiamati - art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016, art. 35 

bis del D.Lgs. n. 165/2001, art. 7 del DPR n. 62/2013, art. 51 del Codice di Procedura Civile - e in particolare: 

• di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti 

dal Capo I del Titolo II del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali contro la Pubblica 

Amministrazione) (D.Lgs. n. 165/2001, art. 35 bis); 

• di NON avere concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale, in qualità di membro di 

commissione/seggio di gara per l’affidamento di appalti pubblici, all’approvazione di atti dichiarati 

conseguentemente illegittimi;  

• di NON avere riportato condanne penali anche non passate in giudicato per reati previsti nel capo I del 

titolo II del libro secondo del codice penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica 

Amministrazione) e per i reati di cui al D.Lgs. n. 231/2001; 

• di impegnarsi ad operare con imparzialità e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza, nel 

rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, in una posizione di indipendenza, 

imparzialità ed autonomia; 

• di non incorrere in una delle ipotesi previste dall’art. 51 del Codice di procedura civile e che non sussistono 

comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico; 

• di assumere l’impegno, nel caso in cui dovesse sopraggiungere una causa di incompatibilità / astensione 

sopra specificata, di darne immediata comunicazione alla stazione appaltante, astenendosi da ogni 

comportamento pregiudizievole. 
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Allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29 del 
D.Lgs. n. 50/2016 (e smi), autorizza la pubblicazione del curriculum medesimo nel profilo del committente. 
 
 
 

 

Napoli, lì 07 /03 /2023 

 

                                                                F.to Ing. Giuseppe Esposito 


